
Le mot de la présidente À vos agendas
•	 30/11 Parentale
•	 11/12 CA
•	 16/12 Fete de Noel
•	 11/01  CA
•	 15/01 Pédagogique

•	 fermeture du 23/12 au 02/01 inclus
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«Et voilà c’est reparti pour un tour !
Les bambins sont de retour à la crèche plus dynamiques et 
espiègles que jamais !
Les «anciens» accueillent avec curiosité et bienveillance les 
nouveaux venus. Eux arrivent au sein de l’équipage, obser-
vateurs, réservés parfois, mais...ça ne durera pas !! 
Déjà ils ont pris leurs marques au sein de la crèche, se sont 
fait des copains, ont montré à notre équipe leur tempéra-
ment, les petits babillent et les grands bavardent !
Une joyeuse animation règne au sein du bateau et on pas-
serait bien nos journées à naviguer avec eux, rien que pour 
se retrouver à jouer, rire, faire des bêtises pas trop graves, 
courir comme des fous, crier le plus fort possible, comme 
ça, pour rigoler (et accessoirement pour tester la sensibilité 
auditive des adultes), faire la sieste (haaaaaa LA sieste!!), se 
faire raconter des histoires en rêvassant, manger de bons 
petits plats...
Mais tout ça, nous pouvons y goûter lors de ces fameuses 
permanences. Aucune perm’ ne se ressemble, toutes sont 
intenses, toutes nous donnent le sourire, toutes nous font 
passer un moment à part avec nos petits loups et leurs co-
pains ! Toutes nous donnent l’occasion d’avoir des échanges 
privilégiés avec nos loulous et les professionnels. Toutes 
nous donnent envie d’y retourner !
Les Comm’ sont déjà bien actives et font avancer le beau 
projet de la crèche sereinement. Merci à tous !

Un jour à la crèche
ZOOM SUR LE SITE INTERNET

OUTIL PRÉCIEUX DU PARENT RIREETGRIMACIEN, NOUS VOUS PRÉSENTONS 
AUJOURD’HUI LE SITE INTERNET QUI VA VITE VOUS DEVENIR INDISPENSABLE!

En cliquant dans les différentes rubriques, vous trouverez les informations suivantes :

EN 1 CLIC
	 Accès rapide au planning des permanences à jour

ACTUALITÉS
•	 Général : vous y trouverez les compte-rendus des différentes réunions
•	 CA : compte-rendus des réunions du Conseil d’Administration
•	 Puis les compte-rendus des réunions des commissions classés par rubriques nominatives

COMMISSIONS
•	 Le descriptif du travail annuel de chaque commission et la liste de ses membres
•	 Bonus : un lien direct vers les dernières actualités de chaque commission

CONTACTS
•	 Contact Parents : vous y trouverez les noms, téléphones, adresses mail et commissions de chaque parent, 	

	 ainsi que la date de naissance et le groupe d’appartenance de chaque enfant
•	 Contact équipe : fonctions et adresses mail des différents membres de l’équipe éducative
•	 Listes de mailing : liens directs vers les alias mail des différents groupes : Parents, Équipe, Bureau et CA, 		

	 Commissions

FEUILLES DE CHOUX
	 Archives des anciens numéros des Feuilles de choux depuis sa création

PHOTOS
•	 Photos par année de Bâbord, Tribord (des appareils photos sont à disposition de l’équipe et des parents en 
permanence), des fêtes et autres apéros
•	 Vous pouvez également envoyer vos propres photos à la commission Communication qui les mettra en ligne

LE PETIT COIN
	 Le Bon Coin de la crèche ! Vous pouvez consulter ou créer des annonces, que ce soit lié à la puériculture ou non!

Sur chaque page, figurent un calendrier qui reprend tous les événements de la crèche avec un code couleur (réunions, 
fermetures, fêtes….), ainsi qu’un accès rapide aux derniers compte-rendus mis en ligne

RIRESETGRIMACES.ORG
IDENTIFIANT DE CONNEXION : PARENT

MOT DE PASSE : LEBATEAUIVRE

L’équipe reste autant dévouée au bien être de leurs pe-
tits pensionnaires toujours en action. Merci à vous !
Bientôt le vieux barbu va faire le tour des cheminées 
et le froid hivernal va amplifier l’hystérie enfantine à 
l’approche du jour J ! 
Pour s’y préparer un entrainement quotidien aux bla-
gues, associé à une alimentation équilibrée: chocolat 
chaud, guimauves, brioches, oranges confites ...etc. 
Bientôt la première fête de la crèche... alors, ren-
dez-vous pour un moment convivial et festif samedi 
16 décembre !
Bienvenue à bord !

Sophie (maman d’Iris)»
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Zoom sur l’équipe
ENTRETIEN AVEC FRÉDÉRIQUE : « LA MÉMOIRE, C’EST IMPORTANT »

Du bruit dans la cuisine
PARMI LES COM PHARE DE LA CRÈCHE IL Y A BIEN SÛR LA COM CUISINE. 
ELLE EST COMPOSÉE DE 4 FAMILLES, D’AIDA ET DE LAMIA.

	 Beaucoup de changements sont à prévoir cette année pour le bien de nos chères petites têtes blondes ! 
Changement de fournisseurs, amélioration des produits et renouvellement des goûters… bref plein de bonnes 
choses en perceptive !
	 Les repas alternent viande et poisson et, depuis l’année dernière, le mardi c’est veggie ! Les menus sont fait 
sur la base des années précédentes, ils évoluent selon les remarques de chacun ; tout ceci sous l’œil bienveillant de 
Marie Françoise qui s’assure qu’ils soient équilibrés !
	 Du bio autant que pos-
sible souligne Aida  : «   nous 
sommes fournis par la ferme Cas-
sar qui propose de la viande bio. 
Nous allons changer de primeur 
afin d’avoir des fruits et légumes  
bio ou issus d’agriculture raison-
née.  Pour qu’enfin les enfants 
puissent manger les pommes 
avec la peau » complète Lamia.
A 16 heures, on réveille le goûter ! 
L’idée est de supprimer le plus 
possible les gâteaux et de pro-
poser des tartines de confiture, 
miel… avec du pain complet, aux 
céréales, au levain et de varier les 
produits laitiers.
	 On peut aussi faire 
confiance au talent d’Aida qui 
propose de servir un gâteau aux 
fruits une fois par mois (recette 
et petits secrets de fabrication 
maison ci-après).
	 Et parce qu’apprendre à 
cuisiner est la meilleure façon de 
s’ouvrir au goût, Aida reprendra 
les ateliers cuisine avec les en-
fants dès le mois de novembre 
sur le thème d’Halloween, ces 
ateliers auront lieu une fois par 
mois dans chaque unité, pour le 
plus grand bonheur de nos bam-
bins, tout fiers de nous faire goû-
ter leur préparation !

LISTE DES FOURNISSEURS :
•	 Viande  : la ferme Cassar 
http://www.lafermecassar.
fr/  (viande bio ou agricultu-
re raisonnée pour le porc) ;
•	 Poisson, condiment et 
quelques légumes : Picard 
•	 Epicerie : Intermarché
•	 Primeur  : Cap local  
http://cap-local.fr/ 
•	 Boulangerie  : http://
www.boulangerie-patisse-
rie-serres.fr/  

LA SÉLECTION DE LIVRES, MUSIQUE ET RADIO

	 Depuis quand travailles-tu à la crèche ? 
	 Depuis 2005, ça fait 12 ans ! Avant j’ai travaillé dans diverses structures : halte-garderie, crèche familiale, 
crèche d’hôpital, pédiatrie, ludothèque… En tant qu’éducatrice ou directrice de structure.

	 Quel est ton rôle dans la crèche ?
	 J’ai trois casquettes  : la première c’est celle de référente donc d’accompagnement des enfants – et des 
parents aussi. La deuxième c’est celle de responsable pédagogique à Bâbord qui implique l’accompagnement de 
l’équipe et d’être garante de la mise en œuvre du projet pédagogique concrètement et tous les jours. Les deux res-
ponsables pédagogiques sont aussi une passerelle entre les unités : avec Christophe on fait le point de temps en 
temps pour qu’il y ait une cohérence éducative. Je suis aussi les stagiaires. Et puis, je suis directrice adjointe. C’est 
sur un champ délimité : d’abord je suis en lien avec les équipes pour les aider à choisir et trouver des formations. Je 
suis aussi les personnes en contrat aidé. Je m’occupe du matériel, de recenser les besoins, faire les commandes. Je 
dois aussi prendre le relais de Mathieu s’il s’absente, pour les affaires courantes. Et puis j’essaie de le soutenir dans 
sa mission quand on a besoin de réfléchir à deux sur une question.

	 Est-ce que ton ancienneté te donne un rôle spécial à jouer ou influence ton travail ?
	 Oui je pense. Auprès de l’équipe, peut-être que ça peut permettre quelques fois de rappeler le projet dans 
son histoire, c’est un ancrage auquel je tiens beaucoup même si je peux paraître casse-pieds ! Parfois, on ne peut 
pas prendre n’importe quelle décision parce que les choses qui existent ont un sens. Ça ne veut pas dire qu’on ne 
peut pas bouger et évoluer mais c’est important que les personnes nouvelles qui arrivent sachent que les choses 
n’existent pas sans raison. L’identité de l’association peut ainsi se perpétuer. Les personnes qui sont dans l’associa-
tion depuis longtemps représentent une forme 
de mémoire. Et la mémoire c’est important ! La 
vstructure évoluera d’autant mieux qu’il y a une 
mémoire.

	 Quel est l’aspect que tu préfères de 
ton travail et quel est le plus difficile ?
	 Ce que je préfère, c’est l’accompagne-
ment des enfants. On est là d’abord pour ça ici. 
Et pour le plus difficile… Ce qui est questionnant 
c’est tout le travail autour de la gestion d’équipe. 
C’est complexe, il se joue plein de choses dans 
le registre relationnel adulte. Il faut être délicat, 
vigilant, et ce n’est pas facile car il y a toujours 
une partie du travail qui est invisible, même au 
sein d’une équipe : donc on ne peut pas se mettre 
complètement à la place d’un collègue, chacun 
réagit en fonction de ce qu’il sait.
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PETITS SECRETS DU CHEF : 
Ajoutez à votre pâte une cuillère à café de fleur d'oranger ou d'arôme naturel de vanille
Régalez-vous Avec un bon chocolat chaud c'est la saison 
BONNE DEGUSTATION !

La recette

SITES WEB:
•	 parentepuise.com : un site au nom évocateur qui, à travers des iconographies au graphisme sympathique, 

présente avec humour les différentes galères rencontrées par chacun dans cette grande aventure qu’est la paren-
talité! Déculpabilisant et rafraîchissant!

•	 coolparentsmakehappykids.com : les trucs et astuces d’une maman adepte de la parentalité positive pour 
(essayer de) rendre son enfant heureux.

LECTURES
•	 Point rouge: (Un point rouge - David A. Carter) Un album pop-up éblouissant : un point rouge se cache parmi 

de magnifiques sculptures de papier : à vous de le retrouver!

•	 Paco et… la musique africaine, l’opéra, l’orchestre, le jazz,... : les livres de Paco proposent de la vraie musique, 
aussi agréable pour les enfants que pour les parents :-). Le choix des musiques est super, et ça change “des petits 
poissons dans l’eau”!.


